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 به نام خدا

 

 تولیدی و مدیر کنترل کیفیت  واحدمدیرعامل مابین  رارداد استخدامی فیق

 :بینفی ما  لیقرارداد ذ

 ..................................................شناسنامه  شماره کد ملی ..................................................... دارای ..................................................... خانم / آقای

 از این پس که.............................................رشته در مدرک تحصیلی .................................دارای ........... .............متولد  ....................... صادره از

واحد تولیدی آقا / خانم ........................................................... مدیرعامل  همچنین و  ود از یک طرفخوانده می ش کنترل کیفیتمدیر 

 ........................................................................................................تولید کننده فرآورده / فرآورده های ............. .......................................................

...... ...................................................................................................................................................واقع در  ............................................ نام تجاری با

 شود از طرف دیگر به شرح ذیل منعقد می گردد .نامیده می کارفرماکه از این پس به عنوان  31........... ./............ ../.......... در تاریخ

 

 : دادموضوع قرار -1

/ فراورده های ژگی های فراورده نحوی که ویتولیدی به  اجرای سیستم کنترل کیفیت در واحداستخدام مدیر کنترل کیفیت جهت 

 ملی ایـــــــــــ.................. با استاندارده............................................................................................................................................................

 منطبق باشد. ........................................................................................................................................ / شماره هایبه شماره  مربوطه

 

 مدت قرارداد : -2

  34............../ .........../ ........الی  31........../ ............../ .........اریخ شروع قرارداد از ته سالتبار پروانه تایید صلاحیت دوبا عنایت به مدت اع

 می باشد. سال 2به مدت 

 31قرارداد، در صورت عدم رفع مسئولیت مدیر کنترل کیفیت توسط اداره کل استاندارد مطابق با ماده مدت همچنین پس از اتمام 

 تمدید خواهد شد.در سالهای آینده ئین نامه تایید صلاحیت علمی و فنی مدیران کنترل کیفیت، قرارداد آ 31و 

 

 وظایف مدیر کنترل کیفیت-3 
 همکاری وهماهنگی لازم وکامل با اداره کل استاندارد استان .3

 شرکت در جلسات ودوره های آموزشی مورد تایید اداره کل استاندارد استان .1

 عاتی استاندارد های مورد نیاز واحد تولیدیایجاد بانک اطلا .1

 حضور تمام وقت )دائم( در یک نوبت کاری واحد تولیدی .4

 بازرسی و کنترل مواد اولیه محصول حین ساخت محصول نهایی و شرایط نگهداری در کلیه مراحل تولید .5

 تایید کیفیت برای ورود مواد اولیه و خروج محصول نهایی .6

 آزمایشگاهی و انجام آزمون در صورت ضرورت از محصول و مواد نظارت و تایید فعالیت های .7

 ثبت نتایج آزمون و کنترل های روزانه .8

 نظارت بر کالیبراسیون ادواری وسایل سنجش .9

 شماره: 

 تاریخ:

 پیوست:
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جلوگیری از تولید محصول در صورت بروز نقص در انطباق با استانداردهای مربوطه و انعکاس فوری موضوع به اداره کل استاندارد  .31

 استان

 ی و نظارت بر استقرار سیستم های مدیریت کیفیت با رویکرد مدل های بین المللیهمکار .33

 مشارکت در تدوین استاندارد های ملی بین المللی و کارخانه ای در چهار چوب سیاست های سازمان ملی استاندارد ایران .31

 شغلی اجرای دستورالعمل های صادر شده توسط سازمان ملی استاندارد ایران در زمینه وظایف .31

رسال گزارش کتبی به مدیر عامل یا بالا ترین مقام مسئول در صورت بروز هر گونه عدم انطباق کیفیت مواد اولیه و حصول یا خدمت ا .34

 ستاندارد های مربوطا با

م در صورت عدم توجه مدیر عامل یا بالا ترین مقام مسئول به نواقص اعلااستاندارد استان ارسال گزارش کتبی به اداره کل  .35

 توسط مدیر کنترل کیفیت  شده

 ارائه آموزش های مورد نیاز به پرسنل موثر در کیفیت .36

 .اجرای مقررات عمومی واحد تولیدی ذیربط در صورتی که مغایر یا مانع از انجام وظایف و مسئولیت های شغلی وی .37

 

 کنترل کیفیت :امکانات رفاهی و حقوقی مدیر  -4

 ساعت در هفته می باشد .) برابر با یک شیفت کار 44قانون کار  53با توجه به ماده  فیت،کنترل کیر عادی مدیر اساعت ک -4-3

 .دقیقه تعیین می شود  11ساعت و  7واحد تولیدی  روزانه

خواهد بود . ارجاع کار اضافی با توافق  59تبصره یک : ساعات کار مازاد بر ساعت کار عادی تعیین شده کار اضافی موضوع ماده 

 عادی بلامانع می باشد . اضافه بر مزد هر ساعت کار %41مشروط به پرداخت فوق العاده مربوط به میزان  طرفین و

مدیر کنترل  شودبامداد واقع  6شب تا  11که ساعات اضافه کاری در فاصله ساعات  یغیر نوبت کار تبصره دو: درصورت انجام کاردر

مربوط به کار شب را نیز خواهند داشت به این  %15استحقاق دریافت  ضافه کاری،درصد فوق العاده مربوط به ا 41علاوه بر  کیفیت،

علاوه بر مزد آن ساعت دریافت می  %75در مجموع ، غیر نوبتکار برای هر ساعت اضافه کاری در شب مدیرکنترل کیفیت ترتیب 

 نماید.

 را استحقاقیروز مرخصی  15ودر مشاغل سخت از ی صخروز مر 11برخورداری از  ،ماه کار  31به ازاء کنترل کیفیت مدیر  -4-1

ایام مرخصی محسوب نخواهد  ءجزو روز جهانی کارگر وجمعه ها ایام تعطیل رسمی و سایر روزهای تعطیل تعطیلی . خواهد داشت

 .شد 

 برای کار کمتر از یکسال مرخصی استحقاقی نسبت به مدت کار انجام یافته محاسبه می شود . :سهتبصره 

 

 کار به شرح ذیل میباشد:دقیقه 22و یزان مزد و مزایای حین کار در مقابل هفت ساعت م -5

هـ 51186/ت 385753قانون کار ،تصویب نامه شماره  43)موضوع ماده  ریال .................................................. مزد ثابت روزانه -5-3

 وزیر محترم تعاون کا ورفاه اجتماعی( 11/31/91مورخ 116774ماره هیئت محترم وزیران وبخشنامه ش 37/31/91مورخ 

 قانون کار( 17)موضوع تبصره ذیل ماده  ریال ....................................................... پایه مزد ماهیانه  - 5-1

 که حداقل آن بر اساس ضریب افزایش حقوق وزارت کار می باشد خواهد بود. با توافق طرفین یانهافزایش حقوق سال  -5-1

 به عهده کارفرما می باشد ( . از درب منزل تا محل واحد تولیدییا تامین سرویس ) هزینه ایاب و ذهاب  مبلغ ایاب ذهاب -5-4
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 ،ق بخش نامه مزد سال عقد قراردادحق عائله مندی طب –حق مسکن  – خواروبارمانند کمک هزینه های   : سایر مزایا -5-5

 که به مبلغ پایه حقوق اضافه میگردد.خواهد بود  اجتماعی رفاهکار و  تعاون وزارت

 مجلس شورای اسلامی به ازای یک سال کار معادل شصت روز 6/31/3171: طبق قانون کار مصوب  عیدی و پاداش سالانه -5-6

 و برای کار کمتر از یکسال به تعداد روز های کارکرد محاسبه می شود.بیشتر نشود. که از نود روز حداقل مزد روزانه  مزد آخرین

 . مجمع تشخیص مصلحت نظام 15/8/3187: به هنگام فسخ یا پایان قرارداد مطابق قانون و مصوبه یا پایان کار حق سنوات -5-7

 

 : مدیر کنترل کیفیت بیمه  -6

کلف است مدیر کنترل کیفیت  را نزد سازمان تامین اجتماعی الزاما با عنوان مدیر کنترل ( قانون کار کارفرما م348به موجب ماده ) 

 اید.قانون تامین اجتماعی نسبت به پرداخت حق بیمه مدیر کنترل کیفیت اقدام نم 18وده وبراساس موضوع مادهه نممکیفیت بی

 

 تخلفات مدیر کنترل کیفیت -7

 احد تولیدیغیبت غیر موجه در ساعات فعالیت و –یک 

 فعال نبودن ایستگاههای کنترل خط تولید هنگام فعالیت واحد تولیدی -دو

 عدم انجام هریک از وظایف اعلام شده در این قرارداد -سه

 

 تعهدات کارفرما  -8

مقام مسئول وظایف مندرج در این قرارداد که مربوط به مدیر کنترل کیفیت می باشد ، رافع مسئولیت مدیر عامل یا بالاترین  -8-3

 نخواهد بود. همربوط / استانداردهایدر انطباق محصول واحد تولیدی با استاندارد

 مفاد این قرارداد اقدام نماید.ق با به پرداخت کلیه حقوق و مزایای قانونی مدیر کنترل کیفیت مطاباست نسبت مکلف  کارفرما  -8-1

ارند موظفند برای هر شیفت کاری یک مدیر کنترل کیفیت معرفی واحد تولیدی که در بیش از یک شیفت کاری فعالیت د -8-1

 نمایند.

رسیده است  تایید اداره کل استاندارد و انجمن موضوع استعفاء به با مدیر کنترل کیفیت که کارفرما در صورت قطع همکاری -8-4

امکان معرفی نفر جدید به  ات تسویه مالیارائه مستندنموده، و پس از  مالی را انجام به صورت کامل تسویه حسابموظف می باشد 

 عنوان مدیر کنترل کیفیت فراهم خواهد شد.

 

 حق فسخ قرارداد  -9

اعلام به طرف مقابل قبل ، بصورت مکتوب نسبت به اعلام عدم همکاری   طرفین قرارداد می توانند حداقل از یک ماه -9-3

 د.نماین منعکس نیزوهمزمان به اداره کل استاندارد استان 

مدیر کنترل کیفیت در صلاحیت اداره کل استاندارد استان بوده و در صورت موافقت آن اداره / قطع همکاری پذیرش استعفا   -9-1

یک ماه از زمان به مدت  حداکثر تا تایید صلاحیت فرد جایگزین ، مدیر کنترل کیفیت مکلف است / قطع همکاریکل با استعفا

در مدت مذکور ، کارفرما مکلف است نسبت به  به انجام وظیفه خود ادامه دهد. استاندارد استاناز سوی اداره کل پذیرش استعفا
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معرفی فرد جدید وتایید صلاحیت آن در اداره کل استاندارد استان اقدام نماید. بدیهی است پس از مدت مذکور مسئولیت کنترل 

 کیفیت محصولات تولیدی واحد به عهده مدیر عامل خواهدبود. 

رخواست تغییر مدیر کنترل کیفیت توسط واحد های تولیدی باید به صورت مکتوب و همراه با دلایل و مستندات به اداره د   -9-1

 و در صورت موافقت اداره کل، فرد جایگزین به اداره کل معرفی شود. در صورت عدم موافقت اداره کل عکسمن استاندارد استان کل

 ، مدیر کنترل کیفیت کماکان به انجام وظیفه ادامه خواهد داد.کیفیتبا تغییر مدیر کنترل استاندارد
می بایست گردد مراتب میعدم تولید واحد  موارد قهری دیگر که منجر به تعطیل شدن ویا در صورت انحلال یا ورشکستگی و  -9-4

 وقت روشن گردد. در اسرعکنترل کیفیت اعلام که وضعیت ادامه فعالیت مدیر  اداره کل استاندارد استانبه 

  مدیر کنترل کیفیت و قطع همکاری مبنی بر درصورت اعلام کتبی اداره کل استاندارد در طول مدت اعتبار این قرارداد

 و از درجه اعتبار ساقط میگردد.کان لم یکن تلقی  واحد تولیدی،

  رددو در صورت بروز اختلاف نظر در کلیه مواردی که از آنها ذکری به میان نیامده قوانین جاریه می بایست رعایت گ

 قانونی ملاک عمل برای طرفین قرار خواهد گرفت . مراجع ذیربط

 

 داد : هرگونه اختلاف بین طرفین قراردر صورت بروز  – 12

حل خواهد شد ولی جامعه مدیران کنترل کیفیت اداره کل استاندارد استان و از طریق تا حد امکان اختلاف بین طرفین قرارداد  

 منطقه ارجاع خواهد شد .ورفاه اجتماعی کار کل تعاون ،انچه این امر میسر نگردد بسته به نوع اختلاف موضوع به اداره چن

 

نسخه تنظیم می شود که یک نسخه نزد کارفرما، یک  چهاربند و زیر 37بند وسه تبصره و 33صفحه و چهاراین قرارداد در  -11

ویک نسخه نیز در سوابق اداره کل استاندارد استان  جامعه مدیران کنترل کیفیت نزدنسخه یک نسخه نزد مدیر کنترل کیفیت و 

 قرار می گیرد. جهت درج در پرونده مدیرکنترل کیفیتاستان 
 

 

 ........................................................................................................................................................................:  کنترل کیفیتنشانی و تلفن مدیر 

 

 .................................................................................................................................................................................. نشانی و تلفن واحد تولیدی :


